
2025年2月26日(水)

～６ヶ月先まで予約が入る人気講師がついに登場～

「法改正セミナー」

詳細はコチラ

2025年最新

埼玉南社会保険労務士法人

テラダ流 労務管理
オンラインセミナー ３連弾

TEL：048-241-5111
〒332-0015 埼玉県 川口市 川口 ３－２－１ リプレ川口 一番街二階

JR川口駅 西口駅前。 ハローワーク駅前庁舎と同じ建物
埼玉りそな、みずほ銀行のキャッシュコーナーのある建物

2025年4月23日(水) 13:30～

「問題社員対応セミナー」

令和7
年度

「令和7年4月、10月 育児介護休業法は大改正」いまから準備を･･･
「令和7年4月 雇用保険法の改正」について、 就業規則の改正箇所
「高年齢雇用安定法」令和7年4月 65歳まで雇用の義務化？は誤りです。 など

メンタル不調社員への対応策 退職代行で来なくなる社員への対応策
こんな「未払い残業請求ツール」があることを知っておこう
着替え時間を労働時間として未払い残業請求することへの対応策

概算予算額の推移 R5年度10億円 → R６補正180億円 → R7補正297億円
最低賃金の大幅引き上の環境整備に、この助成金を検討しない手はない！
概算予算額の推移 R5年度100億円 → R6年度181億円 → R7年度358億円
育児介護法改正にともない、この助成金を利用しない手はない！

キャリアアップ助成金…非正規社員を正規雇用の時に 特定求職者雇用開発助成金他

2025年2月26日(水) 13:30～

2025年3月26日(水) 13:30～第２弾

第３弾 「 最新『助成金』セミナー」

R助成金
G助成金

2025年 2月～4月
Zoomウェビナーにて開催
13:30～15:00 お顔は映りません

質疑応答含む１時間半程度

第１弾
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2/26（水） ・ 3/26（水） ・ 4/23（水） ※参加希望の日程に○をつけてください（複数選択可）日付

参加者
氏名②

参加者
氏名①

セミナーお申し込みは下記にご記入の上、FAXするだけ！

役職（ ）

FAX : 048-241-5115

埼玉南社会保険労務士法人のご紹介

役職（ ）

当日の講師
人事・労務管理のエキスパートとして、150社以上の企業
から顧問契約をいただいています。正確に早く･･･、労働
保険・社会保険の手続きや給与計算のアウトソーシング
はもちろん、退職や解雇、労使トラブルは100％解決する
自信があります。会社とまじめにはたらく社員を守る就
業規則の立案。一生懸命やった社員が報われる賃金体系
の立案等、労務・経営にわたるサポートをいたします。

参加申込書FAX
または 右側のQRページからお申し込みください。
皆様のご参加をお待ちしております。

埼玉南社会保険労務士法人
代表・社会保険労務士

寺田 美津司

10名以上のスタッフで
トータルサポート

創業32年

関与先企業150社超

2020年度助成金 受給実績

1億 5,000万円

2025年2月26日(水) 13:30～

2025年3月26日(水) 13:30～

2025年4月23日(水) 13:30～

ZOOM
ウェビナーにて開催

参加料無料

匿名＆リアルタイムで
質問できます


